CV David M. Trumpler

Berufserfahrung

David M. Trumpler verfugt Uber langjahrige FUihrungserfahrung im

Bereich Human Resources Management. Unter anderem war er

15 Jahre Senior Recruiter und Geschaftsfuhrer/Geschaftsleitungsmitglied
einer auf Kaderselektion spezialisierten mittelgrossen Berner
Unternehmung. Er besitzt Projekt- und Linienfuhrungserfahrung in KMUSs,
Verwaltungen sowie Konzernen und war zuletzt als Leiter HRM téatig.

Beratungsschwerpunkte:

— Selektion und Rekrutierung von Fuhrungskraften (VR, C-Level,
Bereichsleiter etc.) sowie Fachspezialistinnen/Fachspezialisten

— Assessment/Beurteilung von Flhrungskraften und Fachspezialistinnen/
Fachspezialisten (sei es im Rahmen von Selektionsprozessen, bei
anstehenden innerbetrieblichen Beférderungen oder fur personliche
Standortbestimmungen)

Ausbildung
— dipl. Betriebsdtkonom HWV
— CAS in Personalpsychologie

Kunden:

— Industrie, Handel, Finanzen und Dienstleistungen

— offentliche Verwaltungen auf Stufe Bund, Kantone und Gemeinden
Arbeitssprachen: Deutsch, Franzdsisch, Englisch

Kontakt

+4178 817 76 84
david.truempler@Ilutzpartner.ch
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